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Pers. Nr. 

  
 

Stadtschulrat für Wien 
Abteilung Personalmanagement 
im Dienstweg 
 

 
 
 
 Wien,       

 
Ansuchen um Herabsetzung der Lehrverpflichtung (Ver tragslehrerIn)  
   
 
 
 

      
      
 
 
 

 
 
     

 
 

      

 
 
 

Nachname/Vorname/Amtstitel Vers. Nr. Geb. Datum SSR-Subzahl/Jahr 
 
 
 
      
      
 

 
 

      

Stammschule Schulkennzahl 

 
 § 45 LDG 1984 in Verbindung mit §20 VBG 1948 (aus persönlichen Gründen; 

  mindestens ein Schuljahr) 
 § 46 LDG 1984 (zur Betreuung eines nicht schulpflichtigen Kindes) 
 § 29e VBG (zur Betreuung eines behinderten Kindes) 
 § 15h MSchG / § 8 VKG  

 
 
 
Ich ersuche ab       um Herabsetzung der Lehrverpflichtung bis       

auf       Stunden. 

Ich beziehe Kinderbetreuungsgeld in der Zeit von       bis      . 
(bei unterhälftiger Beschäftigung nach § 15h Teilzeit) 
 
Begründung (nur bei § 45 LDG 1982 in Verbindung mit § 20 VBG 1984; aus persönlichen 
Gründen; mindestens ein Schuljahr) 
 
      
      
      
      
      
      
      
      
 
 
 
  
 ..………………………………………….....……… 
  AntragstellerIn 
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Stellungnahme des Schulleiters/der Schulleiterin: 
 

 Ansuchen wird befürwortet 
 Ansuchen wird nicht befürwortet (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
 
 
……………………………………………                             ……………………………………….. 
 Datum SchulleiterIn 
 
 
 
Stellungnahme des Bezirksschulinspektors/der Bezirksschulinspektorin: 
 

 Ansuchen wird befürwortet 
 Ansuchen wird nicht befürwortet (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
 
 
………………………………………......       …………………....…………………... 
 Datum BezirksschulinspektorIn 
 
 
 
Stellungnahme des Leiters / der Leiterin der Abteilung für allgemein bildende Pflichtschulen: 
 

 Ansuchen wird befürwortet 
 Ansuchen wird nicht befürwortet (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
 
 
……………………………………...….          ..........................……..........………... 
 Datum AbteilungsleiterIn  
 
 
 
Abteilung für Personalmanagement: 
 

  genehmigt   nicht genehmigt 
 
 
 
………………………………………......       …………………....…………………... 
 Datum AbteilungsleiterIn 
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