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Pers. Nr. 

  
 

Stadtschulrat für Wien 
Abteilung Personalmanagement 
im Dienstweg 
 

 
 
 
 Wien,       

 
Frühkarenzurlaub für Väter gegen Entfall der Bezüge  
(gemäß § 58e LDG 1984, § 29o VBG) 
 
 

      
      
 
 
 

 
 
     

 
 

      

 
 
 

Nachname/Vorname/Amtstitel Vers. Nr. Geb. Datum SSR-Subzahl/Jahr 
 
 
 
      
      
 

 
 

      

Stammschule Schulkennzahl 

 
 
Ich ersuche um Gewährung eines Karenzurlaubes gegen Entfall der Bezüge 
 
 von          bis        
 
voraussichtlicher Geburtstermin: _____________________ 
 
Ich lebe mit dem Kind und der Mutter im gemeinsamen Haushalt.  
 
     Ja     nein 
 
 
      
      
 
Ich werde das Geburtsdatum des Kindes und das Ende des Beschäftigungsverbotes der 
Mutter sofort bekannt geben. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ..………………………………………………….. 
 Antragsteller 
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Stellungnahme des Schulleiters / der Schulleiterin: 
 

 Es stehen keine wichtigen Interessen entgegen 
 Es stehen wichtige dienstliche Interessen entgegen  (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
Für Supplierung ist gesorgt:  ja 
  nein 
 
 
 
……………………………………………                             ……………………………………….. 
 Datum SchulleiterIn 
 
 
 
Stellungnahme des Bezirksschulinspektors / der Bezirksschulinspektorin, 
des Berufsschulinspektors / der Berufsschulinspektorin: 
 

 Es stehen keine wichtigen Interessen entgegen 
 Es stehen wichtige dienstliche Interessen entgegen  (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
 
………………………………………......       …………………....…………………... 
 Datum BerufsschulinspektorIn 
 
 
 
Stellungnahme des Leiters / der Leiterin der Abteilung APS: des Landesschulinspektors / der 
Landesschulinspektorin für Berufsschulen 
 

 Es stehen keine wichtigen Interessen entgegen 
 Es stehen wichtige dienstliche Interessen entgegen  (ausführliche Begründung auf Beiblatt) 

 
 
 
……………………………………...….          ..........................……..........………... 
 Datum LandesschulinspektorIn 
 
 
 
 
Abteilung für Personalmanagement 
 

  genehmigt   nicht genehmigt 
 
 
 
 
 
………………………………………......       …………………....…………………... 
 Datum AbteilungsleiterIn 
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